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Im Ev.-Luth. Stadtjugendpfarramt Dresden - in Trägerschaft des Ev.-Luth. Kirchenbezirkes Dresden Nord -  

ist ab 01.11.2024 die Stelle einer Verwaltungsmitarbeiterin / eines Verwaltungsmitarbeiters zunächst für die 

Dauer Mutterschutz/Elternzeit (voraussichtlich zwei Jahre) zu besetzen. Der Umfang der Stelle beträgt 

100%. Auch eine teilweise Besetzung dieser Stelle ist möglich. 

 

Zu den Aufgaben des Stelleninhabers/ der Stelleninhaberin gehören insbesondere:  

-Fördermittelbearbeitung an der Schnittstelle von Jugendverbandsarbeit und Kirchgemeinden inklusive 

Beratung, Antragstellung, Prüfung der Verwendungsnachweise und Gesamtabrechnung unter 

Berücksichtigung der jeweiligen Förderbedingungen  

- Fördermittelbeantragung und -abrechnung von Projekten (z.B. Rüstzeitheim „Hütte Hartha“ und 

Schulsozialarbeit) sowie Veranstaltungen der Evangelischen Jugend und der Arbeitsstelle Kinder-Jugend-

Bildung  

- Schriftverkehr mit dem öffentlichen Träger der Jugendhilfe sowie mit den Kirchgemeinden  

- maßgebliche Mitarbeit bei der Haushaltsplanung  

- Erstellung von Buchungsbelegen  

- Überwachung der sachgerechten Verbuchung  

- Ansprechperson für Kassenverwaltung und einzelne Vertragspartner  

 

Die Mitarbeitenden im Ev.-Luth. Stadtjugendpfarramt und der Arbeitsstelle Kinder-Jugend-Bildung freuen 

sich auf eine Persönlichkeit, die  

- über eine Qualifikation im Bereich Verwaltung oder Betriebswirtschaft verfügt,  

- möglichst bereits Erfahrungen in der kirchlichen Verwaltung und der Fördermittelverwaltung hat,  

- möglichst bereits Kenntnisse des für die kirchliche Jugendarbeit maßgebliche staatlichen und kirchlichen 

Rechts besitzt  

- gute EDV-Kenntnisse mitbringt (MS-Office – bes. Excel…) - teamfähig und kooperativ ist,  

- einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) angehört und  

- bereit ist, sich auf die Dynamik evangelischer Jugendarbeit in einer Großstadt einzulassen.  

 

Sie werden erwartet von einem hochmotivierten Team im Jugendzentrum Jugendkirche, das Sie bei der 

Einarbeitung begleiten wird. Wir bieten einen modern eingerichteten Arbeitsplatz, zahlreiche 

Fortbildungsangebote und die Möglichkeit, ein Jobticket zu nutzen. 

Die Vergütung erfolgt nach den landeskirchlichen Bestimmungen (KDVO – EG 7)  

 

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet. Insbesondere möchten wir 

auch schwerbehinderte Menschen fördern und bitten diese, sich bei entsprechender Eignung zu bewerben. 

 

Weitere Auskunft erteilt Stadtjugendpfarrer Thomas Markert // 0351/88961846 // thomas.markert@evlks.de  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese per Mail an den Ev.-Luth. 

Kirchenbezirk Dresden Nord über: stadtjugendpfarramt.dresden@evlks.de 

 

 


