Ev.-Luth. Kirchenbezirk Dresden Nord
Stadtjugendpfarramt // Arbeitsstelle Kinder-Jugend-Bildung
Trinitatisplatz 1

01307 Dresden
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Im Ev.-Luth. Stadtjugendpfarramt Dresden - in Trdgerschaft des Ev.-Luth. Kirchenbezirkes Dresden Nord -
ist ab 01.11.2024 die Stelle einer Verwaltungsmitarbeiterin [ eines Verwaltungsmitarbeiters zundchst fiir die
Dauer Mutterschutz/Elternzeit (voraussichtlich zwei Jahre) zu besetzen. Der Umfang der Stelle betragt
100%. Auch eine teilweise Besetzung dieser Stelle ist m&glich.

Zu den Aufgaben des Stelleninhabers/ der Stelleninhaberin gehoren insbesondere:
-Férdermittelbearbeitung an der Schnittstelle von Jugendverbandsarbeit und Kirchgemeinden inklusive
Beratung, Antragstellung, Priifung der Verwendungsnachweise und Gesamtabrechnung unter
Berticksichtigung der jeweiligen Férderbedingungen

- Férdermittelbeantragung und -abrechnung von Projekten (z.B. Ristzeitheim ,,Hiitte Hartha* und
Schulsozialarbeit) sowie Veranstaltungen der Evangelischen Jugend und der Arbeitsstelle Kinder-Jugend-
Bildung

- Schriftverkehr mit dem 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe sowie mit den Kirchgemeinden

- mafigebliche Mitarbeit bei der Haushaltsplanung

- Erstellung von Buchungsbelegen

- Uberwachung der sachgerechten Verbuchung

- Ansprechperson fiir Kassenverwaltung und einzelne Vertragspartner

Die Mitarbeitenden im Ev.-Luth. Stadtjugendpfarramt und der Arbeitsstelle Kinder-Jugend-Bildung freuen
sich auf eine Persdnlichkeit, die

- iber eine Qualifikation im Bereich Verwaltung oder Betriebswirtschaft verfiigt,

- moglichst bereits Erfahrungen in der kirchlichen Verwaltung und der Férdermittelverwaltung hat,

- moglichst bereits Kenntnisse des fiir die kirchliche Jugendarbeit maigebliche staatlichen und kirchlichen
Rechts besitzt

- gute EDV-Kenntnisse mitbringt (MS-Office — bes. Excel...) - teamfdhig und kooperativ ist,

- einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) angehért und

- bereit ist, sich auf die Dynamik evangelischer Jugendarbeit in einer Grof3stadt einzulassen.

Sie werden erwartet von einem hochmotivierten Team im Jugendzentrum Jugendkirche, das Sie bei der
Einarbeitung begleiten wird. Wir bieten einen modern eingerichteten Arbeitsplatz, zahlreiche
Fortbildungsangebote und die Méglichkeit, ein Jobticket zu nutzen.

Die Verglitung erfolgt nach den landeskirchlichen Bestimmungen (KDVO - EG 7)

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise fiir Frauen und Manner geeignet. Insbesondere méchten wir
auch schwerbehinderte Menschen férdern und bitten diese, sich bei entsprechender Eignung zu bewerben.

Weitere Auskunft erteilt Stadtjugendpfarrer Thomas Markert // 0351/88961846 [/ thomas.markert@evlks.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese per Mail an den Ev.-Luth.
Kirchenbezirk Dresden Nord tber: stadtjugendpfarramt.dresden@evlks.de



